MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
Rua Exp. Jodao Maria 1020 — Centro — CEP: 85301-410
CNPJ: 76.205.970/0001-95
Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N.° 089/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL-PR,
usando da competéncia que lhe confere o Artigo 65, Inciso IX
da Lei Orgéanica do Municipio, RESOLVE:

TORNAR PUBLICO

1.°- A convocacdo do(a) candidato(a) abaixo relacionado(a),
aprovado(a) no Concurso Publico Municipal de n.° 001/2023, homologado através do Edital de
Homologacdo de n.° 014/2023 de 22/11/2023, para assumir a vaga para o cargo a que foi
habilitado(a).

2.%- O(a) candidato(a) deverd comparecer no Departamento
de Recursos Humanos no Edificio da Prefeitura Municipal, sito a Rua Expedicionario Jodo Maria,
n. © 1020, Centro, CEP: 85301-410, entre os dias 06 de fevereiro a 19 de fevereiro de 2025, das
08:00hs as 11:00hs e das 13:00hs as 17:00hs.

GRUPO OCUPACIONAL: PROFISSIONAIS DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL
CARGO: AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO

NOME INSCRICAO COLOCACAO
Marisa de Fatima Macedo 220066 3.2

3.°- O(a) candidato(a) classificado(a) devera apresentar-se
portando as copias dos documentos conforme o Anexo | para Nomeagdo, sob o Regime Juridico
ESTATUTARIO de acordo com o Item n.° 19 do Edital de n. © 001/2023.

4.°- O ndo comparecimento no local e até a data estabelecida
no Artigo 2.°, implicara na perda dos direitos advindos do Concurso.

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul-PR, 05
de fevereiro de 2025.

Jaison Rodrigo Mendes
Prefeito Municipal



ANEXO |

a) Cédula de Identidade;

b) CPF em situagdo regular perante a Receita Federal, compativel com a Certiddo de Nasc. ou
Casamento;

c) PIS/PASEP — 6/13 do PIS e conta salario na Caixa Econdmica Federal;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo da Ultima eleicéo;

e) Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

f) Certiddo de Nascimento dos filhos com até 18 anos;

o)) Certiddo de Nascimento/Casamento ou Certiddo de Obito (do conjuge quando for o caso);

h) Carteira de Vacinacéo dos filhos menores de 05 (cinco) anos;

i) Carteira de Trabalho (parte da foto, frente e verso, e o Ultimo contrato);

) Diploma e/ou Certificado de conclusdo do curso especifico, reconhecido pelo MEC;

k) Declaracéo de ndo acimulo de cargo, com firma reconhecida (em original), nos termos do art. 37
da Constituicdo Federal (modelo no RH);

)] Declaracéo quanto ao Exercicio de outro Cargo, emprego ou fungéo publica, e sobre recebimento
de proventos decorrente de aposentadorias, pensao e outras rendas;

m) Declaragéo do Orgdo Publico a que esteja ou tenha sido vinculado, em qualquer tempo, de que
nao sofreu penalidades por praticas de atos desabonadores no exercicio da Funcao Publica;

n) Duas fotos 3x4 recentes;

0) Declaracéo de bens e direitos (Lei Federal de Improbidade Administrativa n.° 8.429/1992);

p) Demais documentos solicitados: CNH ou Carteira de Registro Profissional,

q) Certiddo de Antecedentes Criminais (Certiddo Negativa Criminal — expedida pelo Cartério
distribuidor da Justica Estadual (Férum da Comarca onde reside);

r Comprovante de residéncia, atualizado (90 dias);

s) Exame Admissional.




